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1. Introduccion

Este manual tiene como objetivo ayudar a los y las responsables de voluntariado de
las ONG a utilizar la herramienta y funcionalidades que ofrece Hacesfalta.org para
la publicacién de oportunidades y gestién de candidatos. Hemos recopilado todas

las funcionalidades de uso mas comun.

Si tienes dudas o quieres conocer funcionamientos especificos de la web puedes
contactar directamente con los responsables de la web:
hacesfalta@hazloposible.org / 91 554 90 42.
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2. COmo buscan los candidatos una oferta

2.1. Buscador de portada

hacesfalta,org e s o

WOLUNTARRADD

Fundaciin hu\onﬁbk

IMMIATIVAS TRARAN MOG / MOTICIAS FORD EEPERIENCIAS  BXPOSICIOMES

€ Volustariado y trabajo en ONG

Buscador de oportunidades: Los
usuarios/as pueden buscar una oferta:

Escribiendo una palabra clave de
busqueda (por ejemplo: monitor,
contable, gestion de proyectos)

Ademas, pueden restringir la
busqueda por pais, provincia, elegir el
tipo de oportunidad, seleccionar
voluntariado en grupo o familia. Si
han introducido una palabra en el
campo palabra clave, se buscara este
concepto junto con la provincia y
categoria que se haya seleccionado,
con lo que se acotan los resultados.

El principal modo de busqueda en
Hacesfalta.org es mediante el
buscador de oportunidades. Veras
que hay uno en la pagina principal y
en las secciones de Voluntariado y
Trabajo. Los resultados de busqueda
que el sistema propone tras la
utilizacion de las combinaciones
comentadas tienen en cuenta la
fecha de actualizacion de la oferta
(no la publicacién inicial)

La palabra clave introducida busca
sobre los siguientes campos: titulo y

descripcion de la oferta.

‘. Dada la importancia del uso de la palabra clave por parte de los candidatos/as es
muy recomendable que tanto el titulo de la oferta (puesto vacante) como la descripcion de
la misma sean lo mas ajustado y cercano a la vacante solicitada. Lo mismo ocurre con la
clasificacion que se realiza de un voluntariado: en grupos o en familia.

’
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2.1.2. Buscador avanzado:

€ Buscar Oportunidades

Provinca Mumidipio

Subcategoriag Aiciones

Dias de b semand Horario

Peeden participar

2.2. Boletin:

Uno de los medios mas utilizados de los candidatos
para visionar oportunidades de voluntariado vy
empleo es el boletin.

Se trata de un boletin electronico que reciben los/as
suscriptores/as con las ultimas ofertas publicadas en
su email de forma semanal.

El listado de ofertas que se muestra en cada boletin
responde a las ofertas que se han publicado en Ia
ultima semana. Como el boletin se envia los dias
miércoles, saldrdan las oportunidades que se
publiquen entre miércoles y miércoles de cada

S€mana.

Ademas, los usuarios tienen la
opcion de utilizar el buscador
avanzado de oportunidades de
voluntariado. De este modo los
usuarios pueden buscar ofertas por
horas de dedicacion, por dias de la

semana, por horario, utilizando las

opciones de voluntariado en familia,

en grupos, y fines de semana.

También, por el tipo de accién

(puntual, continua o vacaciones)

hacesfalta.org  sosetin semanat
Fundacrsr hazlepesible

€ Voluntarlado en ONG
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2.3. Directorio de ONG: . ——
haCESfa |ta _Org T red de voluntariado y trabajo en ONG

Los candidatos/as acostumbran a Fundacion hazlepesible

ver IOS datos de Ia Organiza CiC')n VOLUNTARIADD INMICIATIVAS TRABAM) BLOG / NOTICIAS FORO  EXPERIENCIAS EXPOS
que propone la oferta desde el @ Directorio ONG

En este directorby de ONG podras encontrar todas 135 ONG v sus ofertas de voluntariado v tr
nombre de Ia ONG que apa rece en Bisqueda por nombre y objetivo

el contenido de la oferta.

Basqueda por actividad

Pero también, disponemos de un EHleceions s opcion "
Bisqueda por provincia
directorio en el que pueden buscar s#leccina una opcicn
Bisqueda por tipo de organizacion
por nombre y objetivo, actividad, selecciona una opcitn .

provincia y tipo de organizacion.

3. Como publicar ofertas

Para publicar una oferta debéis registraros en la web, para ello debéis completar el
formulario de ONG y usuario. Una vez que vuestro registro esté activo podréis

acceder a vuestra zona privada en Zona ONG vy publicar la oferta.

3.1. Pasos de publicacion

hacesfalta.org i msoy rmomonc

Fundacion haz\epesible

1. Desde la home pulsa en
Acceso a usuarios.

@ Noticias

&

@ oto0: corre 1a voz ipublica tu
experienciat

% canalsolidario.org:

isol Facebook! iAl

siq

€ No te lo pierdas

Respaldar...
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canalsolidario.ora | sclutonesona.or | yoluntariadocorporativ.org | ekoos.org

h ace Sfa I ta (0] rg Tu red de voluntariada y trabajo en ONG
Fundacion hazlepesible

REGISTRATE b+ | ACCESO USUARIOS br

VOLUNTARIADO | INICIATIVAS TRABAJD BLOG / NOTICIAS FORO EXPERIENCIAS EXPOSICIONES DIRECTORID DNG  FORMACION

—
'@ Acceso usuario registrados @€ Boletin hacesfalta.org
i va estds registrado/a indica tu mail y contrasefia y pulsa el botén “entrar’, Trabajo y veluntariade en tu email
Email
Mo tos d
Has olvidado tu contrasefia?

‘@ Usuarios no registrados

Si no estds registrado/a, dnos (quién eres?;

@ Noticias

@ blog: corre la voz ipublica tu
experiencial
=

S

hacesfalta.org | canalsolidario.org | solucdcnesong.org | yoluntariadocorporativo.org | gkoos.org

h a Cesfa Ita N 0 rg Tu red de voluntariado y trabajo en ONG

Fundacion hazlepesible

IDESCONECTARSE! ¥b

COLABORA EMPRESAS BLOG / NOTICIAS FORD | EXPERIENCIAS EXPOSICIONES DIRECTORIO ONG FORMACION ACCESO ORGANIZACIONES

€ Ofertas @ Candidaturas € Boletin hacesfalta.org

Registrar odificar CV recibidos : Base de datos de CV : Trabajo y vulunlari:mﬁn tu

oluntariado presencia
ol

sencial Email

Modificar datos de suscripcion

@ Tus datos/perfil € Con el apayo de:

0, Nombre: Hacesfata.org

mem fa: Madrid

Modificar/ completar datas

2. En la caja Acceso a
usuarios pon tu email y
contraseia y pulsad

Entrar.

3. En vuestro menu
privado en el cajetin
“Registrar” pulsad
sobre el tipo de
oportunidad que queréis
publicar y completar el

formulario.

4. Formulario de las ofertas, el formulario variara segun el tipo de oferta que

queremos publicar, a modo de ejemplo hemos escogido el formulario de

voluntariado para explicar este proceso:

Recuerda: Si estads pensando en convocar
becarios/as, practicas o pasantias,
publicalas como ofertas de trabajo,

aunque sean No remuneradas.
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@€ Paso 1 de 2 Titulo: titulo del voluntariado a
cubrir. Es la puerta de entrada del
voluntario/a. Mas efectivo cuanto
mas atractivo y mejor defina la tarea
selecciona una opcidn a cubrir. En este campo debera

* Titulo incluirse la palabra voluntariado,
voluntario/a. En todos los casos

Indica en qué consiste el puesto, por ejemplo, profesor/a de espafol para extranjeros] utilizar el género masculino y
mayores, monitor/a de tiempo libre, etc. femenino

* Delegacion

* Descripcion
Descripcién: Indica en qué
consistiria el trabajo de voluntariado,
cuales serian las tareas a realizar,
cualquier detalle que pueda ser de
interés, por ejemplo, si se requiere
e e, P ooy, o 56 Ry i g0 ok U per sy i ey [N empo minimo de permanencia,
formacién previa, etc. el horario concreto, si recibiria una
* Perfil/ Requisitos formacidn previa, etc.
Perfil: Describe el perfil del
voluntario/a que buscais para este
puesto y los requisitos necesarios a
cumplir, por ejemplo, formacion,
Describe el perfil del voluntario/a que buscdis para este puesto y los requisitos neces capacidades, experiencia etc.
minima, formacién, rasgos de personalidad, capacidades, experiencia etc.
éPueden Participar? Especifica mas
Adultos (a partir de 18 afios) el perfil que buscas. Indica la franja
Mayores (a partir de 65 afios) de edad, pero sélo marca nifios y/o
Adolescentes (de 12 a 17 afios) adolescentes cuando sea una
Nifios (menores de 12 afos) actividad apropiada para ellos.
Especifica mas el perfil gue busce‘s‘ Indica la franjs de edad, puedes marcar mas de u
adolescentes cuando sea una actividad apropiada pars ellos y en la que puedan partic

* iPueden participar...?

* Categorias

Importancia de las Categorias y Subcategorias:

selecciona una opcidn

Indica el grupo de podlacién o drea de actuacion co , L, ,
categoria que coresponde a la oportunidad en cuest]  hay 17 categorias y recogen el grupo de poblacion o area de
organ ion puede luchar por jos Derechos Humang

educacidn infantil, en este casoindics “Infanciz’). 51 actuacién correspondiente a las tareas de la oferta. Es muy

* Subcateqorias

importante que elijas una categoria para que los usuarios/as
puedan encontrar con mayor facilidad la oferta, y luego selecciones

la subcategoria correspondiente.

* Afliciones/pasiones

o Z Importancia de las Aficiones: Hay 20 aficiones,
Astronomia ~ | aibd

selecciona una aficién que encaje con la oferta propuesta o la que

Quienes se registran en la web indican cudles son s

participacion en esta oportunidad estd relacionads o - consjderes adecuada, recuerda que los usuarios pueden buscar una

oportunidades por este criterio contribuiremos

oportunidad de acuerdo a sus aficiones.
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€ Paso 2 de 2

Detalla mas la zona:

Distrito/Barrio

Detalla mas la disponibilidad:

*Dia de la semana:

Disponibilidad: es necesario que pongas
claramente los dias en que puede realizarse
la actividad; si seleccionas el campo otros,
aclara a qué dias haces referencia o la

Lures Martes Migrcoles Jugves Viermes Sabado Damirigs especificidad de la oferta.
Otros:
EHorario:
Mafianas [ Tardes | Otros:
*!La puesden realirar personas que sélo pusden colaborar los fines de semana?
S5i O Mo

éIndividual o colectivo?:

*;Esta actividad se puede realizar en grupos?
Si Mo

*;Esta actividad se puede realizar en familla? (o p

MENnores)
Si Mo

Detalla mas:

éIndividual o colectivo?, la importancia del

Voluntariado en Familia o en grupos: Los /as

usuarios/as tienen la posibilidad de buscar ofertas que se puedan
realizar en grupo o en familia, para que selecciones estos campos
es necesario que la actividad que se plantea sea claramente o una
actividad en grupo o una actividad pensada para realizar por los
miembros de una familia, ya que los usuarios pueden utilizar estas
dos opciones para la busqueda de un voluntariado que se adecue a
sus necesidades.

{(n? de parsonas en &l grupo, dinpide 4 empresas, 8 familias;

Y TR P PN

L
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Fecha de Iniclo NUmero de vacantes: total de

¢Cuando va a comenzar la actividad del voluntario/a que necesitas?

personas necesarias para realizar la

* Fecha limite de inscripcion actividad, ipon sélo el nimero de

LCudndo queeres que la convocatoria deje de estar publicada en la web?

voluntarios/as que puedas
Indica maximo un aflo a partir de la fecha de hoy, siempre podrds modificar esta oport .
déndola de baja antes de la misma. gestlona r!

* Numero de vacantes
1
Indica aqui @ NUMero de personas que se Solicitan para esta actividad. Si no reflenas apa r‘tado ha S|d0 pen Sado pa ra

visualizarad una plaza.

No permitir intereses: Este

Mail de candidaturas aquellas organizaciones que quieran

Reabirds los perfiles de las personas nteresadas en esta convocatona en el mail

Si queeres recibir los perfiles de esta oportunidad en otro mail indicanoslo 2qui (S4 hacer el proceso de seleccién fuera de

oportunidad):

Mail hacesfalta@hazloposib Repetir Mad hacesfalta@hazloposib la web de Hacesfaltra org, esto quiere
. I

Si no quieres recibir ningun mail de aviso deja & campo en blanco,

* Ndmero maximo de intereses decir, que deberan poner en el Texto

Recibirdas 300 perfiles de posibles personas voluntarias para tu convocatoria segy

usuano, Cuando una oportunidad llegue a este numero de candidatos se dars dd de no permitil‘ intereses el email o

recabirds un e-mail de aviso. Si quieres recibir un n° de perfiles distinto para esta
(Solo valido para esta oportunidad):

i direccién postal en el que quieren

No permitir interés: recibir intereses. No podran gestionar

Si quieres que el procedimiento de recepcion de perfiles sea extemo a hacesf
tratarse de un procedimiento de envio ajeno a hacesfalta.org, no podras consuity
candidatos/as en tu mend privado, ni utilizar las herramientas de selecadn que p

los perfiles desde hacesfalta.org.

5. Preguntas de filtrado en las ofertas de trabajo remunerado:

Las preguntas de filtrado son el paso 3 del formulario de una oferta de trabajo.

hacesfalta.org | canaliold 119,009 | voluntaniadoconoeativg. org | skoos.org

haCeSfa|ta . Org Tu red de volumariado y trabajo en ONG
Fundacion hazlepesible s

COLABORA UMPRESAS BLOG / NOTICIAS FORD EXPERIENCIAS EXPOSICIONES D

Los campos marcados con * son cbhgatonos

‘. Las preguntas de filtrado no son
el et s una reiteracion de lo que pedimos en
L reguntas de oo svuterin o o proce depresceccin 12 e o w0 €1 perfil, son puntos clave dentro del
S N0 Quieres inkroduc preguntas de Nitrado pulsa el botdn *Ninakzas perﬁl que queremos SeleCC|onar, nos
h ' e permiten filtrar mejor y seleccionar

al candidato/a adecuado/a.

@ Formulario de registro - Paso 3 de 3

B
P o
e tamente al candudato de 13 sedecodn

Pregunta tipo test 1

Respuestas

Salaccrne
Seleccione
Salaccione

Seleccione

Seleccione

Pregunta tipo test 2

10
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Hay dos tipos de pregunta, las de pregunta de respuesta multiple (tipo test) y

las preguntas de respuestas abiertas.

Estas preguntas te ayudaran a la seleccién de candidaturas. Para el candidato se

presentan como un cuestionario obligatorio ligado a la oferta.

Se pueden introducir hasta un maximo de 4 preguntas tipo test y 2 preguntas
abiertas. Se pueden definir hasta 5 respuestas distintas por cada pregunta tipo

test.

Cada respuesta de las preguntas tipo test es puntuable del 0 al 10 o, también, se
puede seleccionar excluir, y directamente al candidato queda excluido de la

seleccion, y automaticamente recibe un mensaje con la exclusion.

Las preguntas de respuesta abierta sirven para que el candidato pueda expresarse

libremente, y asi poder evaluarlo desde una perspectiva mas profunda.

4. Consejos para publicar una oferta

Una oferta, un perfil: No es recomendable registrar una oportunidad genérica
que cubra varias de tus necesidades, es preferible registrar varias oportunidades

muy concretas.

Redacta el titulo de la oportunidad de forma que sea un resumen de la tarea a

realizar:

v si: Voluntario/a para acompafiamiento hospitalario de enfermos VIH.

X No: Voluntario/a para acompafiamiento, apoyo escolar, y tareas de gestion.

El titulo de la oferta: el titulo es la puerta de entrada a la oferta y actuard
como filtro. El titulo debera indicar que es una oferta de voluntariado, en el caso de

las ofertas de voluntariado, y el area en el que la persona va a trabajar.

11
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Una oferta, una provincia: si se buscan personas para diferentes provincias,
se debe poner una oferta por provincia, si tenemos varias ofertas para la misma

provincia aclararemos en el titulo el municipio en el que se realizara la actividad.

Oferta de empleo, cuidar la descripcion del perfil: cuanta mas
informacidn reciban las personas interesadas en tu oferta mas sabran si se adecuan
al perfil. Utiliza las preguntas de filtrado para que los perfiles que lleguen a la

oferta, sean los que estas buscando

El salario en las ofertas de trabajo remunerado: en las oportunidades de

trabajo remunerado el salario es un campo obligatorio, complétalo lo mas acertado

posible ya que dara opciones a los candidatos/as si se presentan o no a la oferta.

Voluntariado, évirtual o presencial? Antes de publicar tu oportunidad
recuerda qué tareas se pueden hacer con un ordenador y conexion a internet, e
incorpora voluntarios/as virtuales a tu organizacion, por ejemplo: si necesitas a
alguien que colabore en la gestion de redes sociales, en la gestion de tu web,
asesoramiento en algun tema puntual como contable, captacion de
fondos...Recuerda que hay personas dispuestas a echarte una mano y que pueden

colaborar con tu organizacion desde casa.

5. éComo modificar una oferta?

Podras modificar la oferta

cada vez que lo necesites, para

hacesfalta.org | canalsolidario.org | solucionesong.org | voluntariadocorporativo.org | ekoos.org

ha Ce Sfa |ta . 0 rg Tu red de voluntariado y trabajo en ONG
Fundacién halepesible

LIRS cllo deberas ir a tu perfil privado

de Zona ONG vy seleccionar el

ACCESD ORGANIZACIONES

COLABORA EMPRESAS BLOG [ NOTICIAS FORD EXPERIENCIAS EXPOSICIONES DIRECTORID ONG FORMACION

tipo de oferta desde Modificar.

@ Ofertas @ Candidaturas @ Boletin hacesfalta.org

legistm-l-" Modilifcr' N recibidos IBasE de datos de CV T:bdliu YVOIU“Idﬁ:?nUail;nlu DeSde aq u|' pOd ra'S cam bla r el
Veluntariado presflcial  + Veluntariado presencia cluntariade presencia mai

perfil, la descripcion, la fecha

Modificar datos de suscripcion

@ Datos Organizacion @ Tus datos/perfil  Con el apoyo de: limite para el envio de

candidaturas, el email en el que

Wodificar datas da organizacier AP, Nombre: Hacesfalta.org
atas da delegaciin Nick:
o T Provincla; Madrid

Madificar/completar datos

las recibes, el nimero de

vacantes y darla de baja cuando

la oferta haya sido cubierta.

12
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6. Candidaturas, como gestionar CV recibidos

Desde vuestra zona privada de ONG, en Candidaturas, tenéis la opcion de

gestionar los CV recibidos.

hacesfalta.org | canalsolidario.org | solucionesong.org | voluntariadocorporativo.org | ekoos.org

h a ce Sfa Ita . O rg Tu red de voluntariado y trabajo en ONG
Fundacion hazlepesible

COLABORA EMPRESAS BLOG / NOTICIAS FORO EXPERIENCIAS EXPOSICIONES DIRECTORIO ONG FORMACION ACCESO ORGANIZACIONES

@ Ofertas ! Candidaturas @ Boletin hacesfalta.org
Registrar Modificar : CV recibidos se de datos de CV : Trabajo y vu\unlari:g‘ua_t‘-n tu
i

encial Email

Eme Modificar datos de suscripcién

@ Datos Organizadon @ Tus datos/perfil

@ Con el apoyo de:

haceSfa | ta . Org T red de voluntariado v trabaje en ONG
Fundacién hazlepesible

EMPRESAS  ALOG | NOTICIAS  FORO  EXREETEWCT

€ Gestion de candidaturas redbidas - voluntariado presendal € Boletin hacesfalta.org

000N podras geshonar los oumioulums recbidos andose por oportursdades pubbcadas de by Trabajo v volurtanado en tu email

ofertas de tu organzacén/ delegaddn finckiyendo las no publicadas) pulsa o beton *mostrar Emai

Para reakzar una busqueda mas preosa, selecoona alguna o vanas de [a opoones gue be presentamos a
conbnuackdn ¥ pulsa o botdn “baescar

€  Con el apoyo de:

€ Buscar Ofertas

Palabia dave Estads gulesciona usa apeidn L

Delegacitn galucciona

& Tutorial: Coma
Gestionar CV

Facha limte a
inscripoifin

hacesinitacng | zana if]

haceSfa lta .0 rg Tu rod du voluniariade v brabajo an ORG

Fundacion hazlepesible

COLABDRA EMPRESAS BLOG /) NOTICIAS FORD EXPERIENCIAS EXPOSICIONES DIRECTORID ORG FORMACTON ACCESO (G ANIZACTORES

& Boletin hacesfalta.org

B Gestion de candidaturas redibidas - voluntariado presencal

w9 totnl de ofertas encomtradas: 13 Traboio v voluntarisdo an by smai
FPara consultar kos cumriouums recbedos para cads oportumidad, pulsa sobre & nimero de ba columna “Intereses Emal

Phging 1 de 1

Extada Fochs Tituln Localizecion Consulin
&  Con el apoyo de:
Inactiva 21/02/2010 Pruaba de bomado A Conafia 3
Inactiva 20/00/2010 Frueba (ne insorbinse Thrdoba z
Cubkrta  28A04/2010 Esta oferts s ficticia, por favor no Bava a : “fiem
insoribirsa R
Cubierts  0B/04/2010 Frusha no nscoibrss Bava o B AR
HATTORALTA Ok
Inactiva 240072010 Pruaba para var opodn do BuRiDneanica A Conafia Q
e inGoribingg
Inactiva ILAS2010 Frusha para ver opndn de sulliprovnica Mava 1 & Tutoriak Coma
e inzbime Gestionar CW
Inactiva L0010 Pruaba para var opoin da Ulinr o A aria 2z

o inGeribirse

1. Pulsa sobre el
tipo de oferta que
vas a gestionar:
Voluntariado
Presencial,
Voluntariado

Virtual, Empleo.

2. En la pagina
siguiente pulsa el
botdn mostrar todas
o utiliza el buscador
que aparece debajo si
quieres filtrar las
ofertas por provincia,
estado, delegacion,

etc.

3. En la siguiente
pantalla, entra a ver
los perfiles de los
candidatos, pulsa
sobre el nimero de
intereses que
corresponda a la
oferta que deseas

gestionar.
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4. Debajo de los datos de la

hacestalta.om solida

hacesfalta.org e wuwmoy v one oferta veras una caja que
Fundacion hazlepesible

pone perfiles recibidos. Y

COLABIRA EMPEESAS BLOG / MOTICIAS PORD | EXPERIENMCIAS EXPOSICIONES DIRECTORID OMG  FORMACION ACCE

Ty rems privads

A
& Boletin hacesfalta.org

& Gestion de perfiles

debajo: Pendientes,

LWJIJ o o o Seleccionados y No

——————— P— T coameman seleccionados. En

' Pendientes de clasificar
e ——— pulsa sobre el nimero.

SELECTIONADDS 1 SELECTIONADDS

& Tutorial: Coma
Gestisnar CV

5. Filtrar los CV que te llegan:

puedes filtrar el niumero de perfiles

hacestolta.org

hacesfalta.org e iy s o
Fundacion hazlepesible

que ves, utilizando las opciones de

Edad, Provincia, Nivel estudios,

DIRECTORIO ONG  FORMACION  ACCESO ORGANIZACIONES

Profesion, etc; Puntuacion (este

ultimo solo si has utilizado preguntas
de filtrado en una oferta de empleo).

Esto te permitira encontrar el

candidato/a que mejor se adecue a la

oferta, los/as candidatos/as que no

W de perfiles totales:

#* de perfiles resultado filtrado:

cumplan los parametros de filtrado

ey

seleccidnalos y enviales un email

informandoles que no participaran en

el proceso de seleccidn.

6. Puedes imprimir los perfiles antes

de haces la clasificacidon, eso si deberas

seleccionar antes los perfiles a imprimir,

R pruoos COMENTARIOS HoAn PHOVINGIA WIVEL ESTUGOS PROFESION EEPERIEHCIA

puedes seleccionarlos todos de una vez

Opccrea = (= Oocrad » Ozccraa » Ozcicrs w

pulsando sobre el primer recuadro de la
columna izquierda, este recuadro te
aparecera al lado del nombre de cada

candidato.
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7. Para mover uno o mas perfiles a

Ll APELLINGDE COHERTARIDS HOAL PHEW NI RIVEL ESTUG 08 PROFESTON EXPERIEHCIA

Gow + Cposen et + G - v - la Carpeta de No seleccionados,

haz clic en el o los recuadros de los

perfiles que quieras mover y luego
pulsa el botdn No seleccionar.
Utiliza el mismo procedimiento
para mover perfiles a la Carpeta de

Seleccionados.

8. Email automatico a no

hascesfalts.ong | cans

hacesfalta.org s s v o seleccionados: Debes enviar
Fundacion hazlepesible

un mail de cortesia a las

FOE)  EXPERIENCIAS | EXPOSICIOMES FomHACIin

ACCESD ORGANLZACIONES

G  ROTICIAS BERECTORID DM

l-(.'c-slinndt: perfiles - Perfiles no seleccionados personas que has eliminado del

proceso para agradecer su

interés y notificarles que no han

operttas Prusta da bomada sido seleccionados. Pulsa sobre
Fecha de ms=roon ZIMLZ010

Locakzacidn f.uaoqu-aCnm‘ua-Esua‘\a el botén ver No

iPor favor, o ohvides enviae o mall de cortesial Seleccionados y haz clic en el

Cuando enceentres s s persons pars cubrir este puesto o conforme clasifiques curriosemss coms o selecclonsdos”, e comveniente que esvies un
miadl de cortesia a aquellas personas que han mostradn inberés. en esta oferts v quwe no han sido selecokonadss.

Para enviar este mall de forma autoasitica a lss persenss clasificadas en la carpeta de “no selecclonados”, pulss & boton “enviar mail de corteséa™, p ri mer Cua d ra nte d e Ia p ri mera

Podras ver & testo del mall. modificario v enviario cos ws solo ciic.

m‘;ﬁ,m::::I:Tuﬁn:.;uﬁ:r;;:é::::::ﬁuuu:"w cendideturas nuevas como e selecclonados". El mall stbo se envia 8 aquellss COI u m n a y sel eCCi On a todos Ios
| ] perfiles, luego pulsa el botén
e et ol ' Enviar Mail de Cortesia.

W7 du perfiles resullado filtrado: 1

Veras un texto que puedes

ROMOAE ~ APDUIDGE  COMENTARIDS EOAD FEROVIRCLA HIVEL ESTUDIAE PROFESISH EFERIERIIA
[ [ — remean . Cprn - [r—— I
personalizar.
ki Madnd Formaoén profesional Srcretanado) bdmon % o mas

‘. Mientras no clasifiques, las personas que se han inscrito a tu oferta veran siempre
el estado de su candidatura como Pendiente. Una vez que los mueves a No
seleccionados, ellos ven su candidatura como No aceptada y si los seleccionas, ellos
veran su candidatura como Pre-seleccionada. Recuerda que un candidato/a

siempre quedara agradecido si le dejas saber si sigue 0 no en proceso de seleccion.
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7. Utilizacion de la base de datos de

candidatos de Hacesfalta.org

hacesfalta.org | c2nalsolidario.org | soludicneseng.org

voluntariadecorporative.org | gkeos.org

hacesfalta org 14 rd 6 volataristoy trabajoen ONG

Fundacion hazlepesible

COLABORA EMPRESAS | BLOG /

NOTICIAS  FORO EXPERIENCIAS EXPOSICIONES DIRECTORIO ONG

FORMACION

ACCESO ORGANIZACIONES

€ Ofertas € candidaturas

@ Boletin hacesfalta.org

Registrar : Modificar : CV recibidos

Emote

Base de datos de CV :

@ Tus datos/perfil

COLABDRA EMPRESAS BLOG

e: Hacesfalta.org

Trabajo v voluntariado en tu
email

Email

Modificar datos de suscripcion

@ Con el apoyo de:

J/ NOTICIAS FORD EXPERIENCIAS EXPOSICIONES DIRECTORIO ONG FORMACIO

Tu zona privada

€ Base de datos de curriculums - Empleo

N de curriculums con interés en trabajo remunerado: 54158

Para consultar todos los curriculums, pulsa el botdn “mostrar tedos”,

Si quieres reah?ar una blsgueda mas precd

as de las opoiones que te presentamos a
l:an-\q:lﬂ= de basqueda, sdko 58 muestran los valores para los que

continuacian y pulsa el botdn "buscar”. En los
existe al g un curricubum regestrado.
Pais de residenca selecciona una opcidn -
Afios de  selecciona una opoitn -
expenanaa
Edad selecciona una oposdn -

residencia

Provinda de selecciona una opeidn

Nivel de estudios Seleccione una opcidn

Profesién  Salaccions una opcidn

-

-

Areas de interés

Indahirmda
Ayuda Hurmanitania

Adicciones aftad

Ultama facha de
actuakzacidn OV

B Gestion de candidaturas

Para consultar ke cum \.cdum pulsa
Para Akrae l0s OUrTicub edad, p
apllr.,nr filtro™.

obr o cc:‘oo crl.'u cobuming “Cod”

rlllnr
i

ndo macalo

s, profesin o afios de

EXpErEnaad, SEko0ond un

v it puli b ol prifer feculdio de 1 columr isgueerd
Pagina 1 de 1
cao foAn EEOVINELA HEVEL ESTIO 10 PROSESIGH EXPERIENCLA
[ ACautn o Cpozras fomin
0 A Corulla Daotor Pscclogia, PedagogiaPscopedagogia 50 mas
Quimicag, Geologis 50 mas
Aguoe Iwames nootsees

0 da la cobumnaizguianda, selecc

v valker an los desplegabies v

jona ks oporbunidad §

paisa

1. En tu perfil personal de
Zona ONG cuentas con una
base de datos de trabajo
remunerado de mas de
54.000 CV. Desde ahi
podras enviar una oferta a
los candidatos/as que
mejor se ajustan a tu

oferta.

2. Busqueda: Podras
seleccionar mostrar todos los
CV o realizar una busqueda
de los/as candidatos/as por
pais, provincia, afos de
experiencia, nivel de
estudios, profesion, edad,

area de interés, etc.

3. Envio de la oferta: Como
resultado de la busqueda,
accederas al listado de los
candidatos/as que reunen las
condiciones de tu busqueda,
selecciona uno a uno o todos
de una vez, desde el primer

cuadrante de la columna de la

izquierda, y desde el campo

Asignar escoge la oferta a

enviar y pulsa aceptar.
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Si tienes dudas, o quieres conocer otros
funcionamientos y servicios de la web, contacta con
nosotras:

hacesfalta@hazloposible.org
915549042
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